
 
 

 

 

PŘÍPADOVÁ STUDIE 

 

SOCIÁLNÍ DRUŽSTVO KOOPERA 
 

Koopera byla založena v roce 1990 jako sociální družstvo. Inspirací pro založení podniku 

byly podobné projekty realizované v Belgii a Německu. 

V roce 2013 měla organizace 250 zaměstnanců a pracuje pro ni rovněž cca 300 

dobrovolníků, převážně žen z řad Charity, kteří při úvazku okolo dvou hodin týdně 

zajišťují zejména propagaci organizace. Rozhodovací pravomoc mají členové družstva, 

členy se mohou stát zaměstnanci po odpracování 2 let pro družstvo. Členy vedení 

organizace jsou dále zástupci Charity, která činnost družstva spolufinancuje. 

 

 

 

 

Koopera se zabývá sběrem, svozem a tříděním surovin - domácího odpadu, převážně 

textilu, ale také papíru, hraček, elektroniky a nábytku. Sběr odpadu je zajišťován na 

základě smluvního vztahu s jednotlivými obcemi v regionech, kde sociální družstvo 

Koopera působí (Baskicko, Kantábrie). Na tuto činnost navazuje přeprodej použitelných 

věcí ve vlastních obchodech, nebo předání dále nepoužitelných sebraných věcí k následné 

recyklaci.  

 

Sociální družstvo Koopera také započalo s výzkumem možného využití i některých 

prozatím nerecyklovatelných surovin a materiálů. Doplňkovou činností družstva je 

navázání spolupráce s lokálními ekologickými producenty potravin a následný prodej 

regionálních ekologických potravin ve vlastní síti obchodů. Z této činnosti pochází přes 90 

% příjmů organizace. Samotný prodej produktů ve vlastních obchodech činní cca 30 % 

obratu organizace. 



 
 

 

 

 

Princip sociální orientace podniku je ve vytváření stálých chráněných pracovních míst pro 

sociálně vyloučené osoby a současně orientace aktivit na ochranu životního prostředí. 

Vytváření zmíněných chráněných pracovních míst je podporováno baskickou vládou 

(12 300 EUR ročně po dobu tří let). Zaměstnanci jsou přijímáni ve spolupráci s úřady 

práce a také s organizacemi, které podporují po určenou dobu chráněná místa (na této 

bázi pracuje v sociálním družstvu Koopera okolo 45 % zaměstnanců).  Při financování 

organizace se jedná u podpory na vytvořená pracovní místa o cca 9 % jejích příjmů. 

Celkový obrat organizace je ve výši 7-8 mil. EUR. 

 

 

 


